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Kontrola neoporezivih
primitaka
Zadnja promjena 20/08/2026 1:06 pm CEST | Objavljeno 20/08/2026

1. Pristup šifrarniku Neoporezive isplate
U modulu Obračun plaća i drugog dohotka potrebno je otvoriti izbornik „Šifrarnici“, zatim
odabrati „Sustav obračuna“ i „Neoporezive isplate“.

2. Pregled definiranih neoporezivih
isplata
U šifrarniku „Neoporezive isplate“ prikazane su definirane vrste neoporezivih isplata.
U primjeru su evidentirane šifre 001  Prehrana, 002  Prigodne nagrade i 003  Nagrade za
radne rezultate:

U ovom članku
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3. Povezivanje neoporezive isplate s
pripadajućom mjesečnom sumom

Kod odabrane neoporezive isplate potrebno je definirati „Šifru mjesečne sume“.
U primjeru je odabrana šifra 001  Prehrana.

Odabir mjesečne sume

U polju „Šifra mjesečne sume“ potrebno je odabrati odgovarajuću mjesečnu sumu:
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5. Provjera postavki mjesečne sume

Za mjesečnu sumu 100 Prehrana odabrana je vrsta obračuna 150  Troškovi prehrane. Na
taj način je vidljivo koja vrsta obračuna ulazi u pripadajuću mjesečnu sumu.

6. Pregled kontrole neoporezivih
primitaka kod djelatnika

Na podacima djelatnika, u dijelu „Podaci o plaći“, nalazi se kartica „Kontrola neoporezivih
isplata“. U tablici se prikazuju šifra i naziv neoporezive isplate, godina, iznos kod drugih
poslodavaca i ukupni iznos.
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7. Unos podataka o neoporezivom
primitku

Za unos novog podatka potrebno je odabrati ikonu za dodavanje zapisa. Otvara se prozor
„Kontrola neoporezivih isplata“ u kojem se odabire naziv neoporezive isplate te upisuju
godina i iznos kod drugih poslodavaca, prema potrebi.

Nakon unosa podaci se prikazuju u kartici „Kontrola neoporezivih isplata“.
U stupcu „Ukupno“ prikazuje se ukupno evidentirani iznos za pojedinu neoporezivu isplatu.

9. Prikaz neoporezivih primitaka na
obračunskoj listi

Na obračunskoj listi neoporezivi primici prikazuju se u dijelu „MATERIJALNA PRAVA I OSTALI
NEOPOREZIVI PRIMICI“.
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10. Kontrola ukupnih iznosa

Na kartici „Kontrola neoporezivih isplata“ moguće je provjeriti ukupne iznose po pojedinoj
neoporezivoj isplati. U primjeru je za Prehranu evidentirano 600,00 kod drugih
poslodavaca i ukupno 650,00, za Prigodne nagrade ukupno 250,00, a za Nagrade za radne
rezultate 800,00 kod drugih poslodavaca i ukupno 1.450,00.

11. Upozorenje kod prekoračenja iznosa

Ako je iznos isplate s osnove neoporezive isplate veći od maksimalno propisanog iznosa za
tekuću godinu, program prikazuje upozorenje u izvještaju „Pogreške i upozorenja“.
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